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Tél. : 0969 32 22 76  

 

 
 

EVALUATION  DE  LA  FORMATION  PAR  LE  FORMATEUR 

 
 

Intitulé de la formation 

PROFESSIONNALISER SES PRATIQUES DE 
DIRECTION MANAGÉRIALES ET 
CONSOLIDER SA POSTURE 
PROFESSIONNELLE                                      

 

Date(s)  du 2 février 2023 au 6 juillet 2023 

Lieu NOUVELLE-AQUITAINE 

Nom de l’Organisme de Formation  EVOXING 

Nom de l’intervenant  

 

Nombre d’inscrits 13 

Nombre de participants  

Nombre de structures 12 

 

LE DEROULEMENT 
(Degré d’information préalable et motivation des stagiaires, caractère « obligatoire » de la formation, durée, …) 

Commentaire : 

 
 
 

 

LE CONTENU DE L’ACTION 
Nécessité de retravailler les 
contenus pédagogiques 

□ Non 
□ Oui ➔ Commentaire : 
 

Type(s) de suivi  
mis en place 

 

 

COMMENTAIRES GENERALES, PROPOSITIONS, SUGGESTIONS  

 
 
 
 
 
 

 

L’ORGANISATION MATERIELLE DE L’ACTION 
Commentaire : 

 
 
 

Claire Bouchet

variable selon les sessions : moyenne de 9 participants par session / 13 participants au total

Les stagiaires ont été rassemblés autour de cette action de formation par la fédération des centres 
sociaux de la Gironde. Le temps passé en groupe au fur et à mesure des sessions a permis aux 
personnes de mieux se mobiliser, tant dans leur présence, que dans leur engagement dans les sessions.
La durée et le rythme des sessions ont été appréciés, malgré la difficulté parfois, pour ces personnes
en direction de centres sociaux, de se dégager du temps (la présence des participants a été découpée).  

Un mail systématique après chaque session de formation, ainsi qu'un mail préalable 
à chacune des sessions. Un mail de clôture permettant d'envisager les perspectives 
de suite pour cette action de formation.

C'est la fédération des centres sociaux de la Gironde qui a réservé les lieux de 
rencontre : des centres sociaux adhérents nous ont accueilli. Chaque fois, l'accueil a 
été satisfaisant. Toutefois, le fait de choisir un lieu fixe pourrait permettre de gagner du 
temps d'installation et d'avoir de meilleurs repères de sessions en sessions.

Si cette action devait se reconduire, il me semble important de mieux établir la liste des participants
initialement. Certains participants étaient inscrits mais ne sont finalement pas venus, et d'autres ont 
participé. 
Importance de rappeler la règle de présence et de participation aux séquences. Les aléas 
professionnels ont pas mal contraint les directions dans leur participation, ce qui a parfois impacté
la dynamique de groupe. Bien que globalement, le groupe a bien accueilli ces présences / absences
et a conservé sa bonne dynamique, son intimité professionnelle et son développement de compétences. 
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Date et signature de l’intervenant avec cachet de l’organisme de formation : 

À Bordeaux, le 8 juillet 2023 :

Claire BOUCHET - Gérante EVOXING




