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Faire équipe : créer et renforcer la cohésion de son équipe

- Définir les roles de chacun en fonction des compétences et des
envies

- Renforcer l'implication des membres de son équipe, mettre en
place des leviers de motivation

- Repérer et anticiper les besoins dans une équipe

- Utiliser des outils de cohésion

- Redonner du sens au projets portés

OBJECTIFS DE L’ACTION

Professionnels de I'Espace Social et d’Animation Alain Coudert a Pessac
PUBLIC VISE Saige
Un groupe de 6 a 14 participants

- La cohésion d’équipe: c’est quoi? (Parler de la notion de
solidarité, d’interdépendance)

- Quelle communication adoptée ? Quels leviers de motivation
mettre en ceuvre ?

LES THEMES A ABORDER - (re)définir ce qui fédere I'équipe : les missions de service, les
valeurs partagées, la vision commune.

- Quelle méthode ou outils facilitant la cohésion ?

- Quels projets développés et pourquoi ?

- Apports théoriques et pratiques

- Echanges interactifs

MODALITES PEDAGOGIQUES - Travaux pratiques et travail en sous-groupes sur des cas concrets
- Tester des outils collaboratifs pour fédérer une équipe

Faire une proposition de date sur 2024

DELAIS DE REALISATION

PERIODES ET HORAIRES Journée continue de 9h a 12h30 et de 13h30a 17h.

DUREE DE LA FORMATION

Dans la salle de formation de I'Espace Social et d’Animation Alain Coudert

LIEU DE REALISATION N .
a Pessac Saige - 68 Rue de I'Horloge, 33600 Pessac
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Redynamiser I'équipe autour du projet associatif

OBJECTIFS DE L’ACTION

PUBLIC VISE

LES THEMES A ABORDER

MODALITES PEDAGOGIQUES

DELAIS DE REALISATION
PERIODES ET HORAIRES

DUREE DE LA FORMATION

LIEU DE REALISATION

Donner du sens a l'équipe en travaillant ensemble sur des pistes
d’évolution :
- Réfléchir sur I'utilité d’un projet associatif (fédérer une équipe, se
présenter aux partenaires, faire évoluer 'association...)
- (Re)Définir le contenu : valeurs, missions, orientations
- Connaitre la méthodologie d’élaboration ou de réécriture du
projet associatif
- Comment communiquer sur le projet et fédéer toutes les parties
prenantes

Professionnels de I'Espace Social et d’Animation Alain Coudert a Pessac
Saige
Un groupe de 6 a 14 participants

- Faire un état des lieux en équipe sur l'identité de la structure, ses
dates clés, ses valeurs.
- Comment faire renaitre le projet associatif en équipe :

e Travailler le projet associatif pour faire ressortir les plus-
values de la structure, son utilité sociale aujourd’hui, ses
impacts sur le territoire, etc.

e Faire émerger des pistes d’évolution : les activités de la
structure sont-elles toujours en adéquation avec les
besoins des bénéficiaires et du territoire ? Faut-il
envisager de nouveaux projets, de nouvelles actions ?
Quel développement partenarial prévoir ? Quelles
alliances sur le territoire ?

- Comment communiquer sur son projet associatif: qui?
comment ? Quoi mettre en valeur ?

- Apports théoriques, réflexions et échanges
- Analyse de situations
- Travail en sous-groupes

Faire une proposition de date sur 2024

Journée continue de 9h a 12h30 et de 13h30a 17h.

3a4jours

Dans la salle de formation de I'Espace Social et d’Animation Alain Coudert
a Pessac Saige - 68 Rue de I'Horloge, 33600 Pessac




