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_ EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

tleiiké die 16 forimation LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA
REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION

Nom de I'Organisme de Formation COMPTOIR DES RH

Nom du formateur

Date(s) de la session du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023

Lieu 64100 BAYONNE

Emploi occupé

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ?

Vie la Cp_..l"a:r ,(lﬂ__ﬂ,.-w- (u h':,i,m Ce Jl‘-""(‘,“aac,h-*‘t*)

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échelle de 0 a 3
0 1 2 3
PAS DU TOUT PAS VRAIMENT oul PLUTOT TOUT A FAIT

A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION

0 1 2 3
1-Ladurée ol
2 - Le rythme de |a formation H ol
3 - Les supports pédagogiques utilisés K
4 - La composition du groupe .

Commentaires_
/{ 'm Iunwﬁc’tu—(’ .L-H:w“&e_' L ch.u.maC', (J' C-M,»ui_, fqum'\.a
‘/\A.-famv-t'” la tideclioe o ate ey.;..,lip cls ;’.‘L_, o /--IG- -

B. LE CONTENU DE LA FORMATION

5 - La réalisation du programme pédagogique prévu

6 - Les objectifs du programme ont-ils été atteints ? ¢

7 - La réponse a vos attentes

8 - L'équilibre entre |a théorie et la pratique

9 - L'utilité de cette formation sur votre poste de travail

XXXl [P lw




Commentaires

LAS

C. L’ANIMATION DE LA FORMATION

10 - La qualité des échanges entre participants

11 - La démarche pédagogique et la qualité de I'animation

XX (¥ |w

12 - La clarté des explications

Commentaires
/]Muwc.rl:hf 'tol?i' p[toPMi)(-C “bh&‘: L'*ﬂd"' (&" Eie )‘{»—t aﬂ; cou[;/aa—t")

0{&4)/) pr= e&/(,ﬂ. &L. e

D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION

0 1 2 3
12 - La qualité de I'accueil P
13 - Les locaux (espace, aménagements) =
14 - Le matériel et les éguipements utilisés §Ye
15 - 'hébergement {uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)
Commentaires
0 1 2 3
k. APPRECIATION GENERALE : étes-vous satisfait de cette formation ? X<

Ce qui vous a le plus intéressé dans la formation :

L" r»'tjf‘ Mc.(ﬂ; - {4.3 @.{é'{ot«pic,; Lt ,éa.( G €
(e damﬂ'?aﬂo;.. &2 .

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :

ﬂ.'o.. do (uﬂ wlier




Ce stage vous sera-t-il utile & votre retour dans I'entreprise ?
BL‘.: -2 t‘.yr—-,(p Ay ftcfg,g e f""t’"' ,gb:.ch/q;
a-l‘![,;.w.f' et (rair M (O W ucan e”
(M'.e«x Gt le. MM'OM-«%./{',)

Que retenez-vous de cette formation ?
L/wL':L &’L' ﬁ'ie.u. ,)a“gﬁ-rc/ /C: f. uLa_ dp PIE
v Potect Gumed Ao pactecler

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

OLF'.L/S ol c'p-TJ el

Dans quels délais ?

VOTRE BRANCHE QU A

SECTEUR PROFESSIONNEL ab‘ § FA'

NOM DU STAGIAIRE (facultatif) V"/:/(',Lq {lwc’

STRUCTURE (facultatif) Céumﬁ et &E’J EnT2A( / Hckda.u,
’ =X

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE
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~ EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

Intitulé de la formation

LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA
REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION

Nom de I'Organisme de Formation

COMPTOIRDES RH__

Nom du formateur

NINOD DESCAVYES

Date(s) de la session

du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023

Lieu

64100 BAYONNE

Emploi occupé

i o ka

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ?

gl 0

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échellede 0a 3

0 1 2 (©)
PAS DU TOUT PAS VRAIMENT ouI PLUTOT TOUT A FAIT
A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION
1 2 3
1-Lladurée ¥
2 - Le rythme de la formation v
3 - Les supports pédagogiques utilisés o
4 - La composition du groupe o
Com‘\k}entulres
we om
B. LE CONTENU DE LA FORMATION
0 1 3
5 - La réalisation du programme pédagogigue prévu ¥
6 - Les objectifs du programme ont-ils été atteints ? «
7 - La réponse a vos attentes e
8 - U'équilibre entre la théorie et la pratique Y
9 - |'utilité de cette formation sur votre poste de travail A




Commentaires

C. 'ANIMATION DE LA FORMATION

10 - La qualité des échanges entre participants

11 - La démarche pédagogique et la qualité de I'animation

12 - La clarté des explications

'\\l\lw

Commentaires

L

D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION

12 - La qualité de I'accuell

13 - Les locaux (espace, aménagements)

14 - Le matériel et les équipements utilisés

AR R e

15 - 'hébergement (uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)

Commé;!ﬂes W I -QQCQLL& I ( y

E. APPRECIATION GENERALE : 8tes-vous satisfait de cette formation ?

Ce qui vous a le plus intéressé dans la formation : d

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :




Ce stage vous sera-t-il utile a votre retour dans I'entreprise ?

Guu

Que retenez:@;de cegmloncéo < QQ_Q m , &55 &W
IS

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

C

Dans quels délais ?

Qoprimeds

=y 4 v
VOTRE BRANCHE OU \) -
SECTEUR PROFESSIONNEL QLLLL Q\%CQ

NOM DU STAGIAIRE (facultatif) U (ﬁw L] @m_) Q

STRUCTURE (facultatif) L=
U L Qﬂ‘(zaﬁ &

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE




S vl S e By e R <

-||:-.-u. o o BT ol =
. o
H-I; "_ n ”LI - II-

L
n
I. ’
n
- n LN
T - T =k Bena M .
’I' n n
.'ILIHI -' "L as
n
S _—
- =
- - - n L} n L ‘
B B - n n EE B
s Y = e

B =1 | . AT By
* S = : i ST, M-
.I‘ L Ih. | B -. L L L

- III ‘II “II
H N NN . I-III

i e S e o et
At T e S e il e 0 et e




‘ T sal et artoh b e 6 i -t e sgut 63

11 e - -

‘ . N niMui A A0 Bl WGy 1A NG

By’ U0 R xM'v.n'Ir R fl'l. wipan L wie 1
I

- A= A A

et sy el |

N : N v o nh ] T e oy
_ B ab L e o
R sy il A) i ARG 1 i P

. "-;}"—?'Hﬁhk' \-ﬁidmmg -ﬂl’..q'}l o i ,'h_.ml..'.aﬁimuwrﬁ:

WAl TRAR Y 2L VRd AR AR AL
BB T S MR L b SRR G N A R O

I| I’I\:'”\ I III\II HI ﬂ

s 10 ‘I [t )

sk ] YL |'| " )
'|I || 'uTH |l‘_'|||_ﬂfﬂ||| LIS . ain e T
I ) il i I

1l ‘ L} L} ‘
I:l‘lr I: = I I Ii B III Ilﬁ““ ' L

II LS ¥ | LR u II Ll
Ll 1l 1




Ce stage vous sera-t-il utile & votre retour dans I'entreprise ?

Que retenez-vous de cette formation ?

Dans quels délais ?

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

VOTRE BRANCHE OU
SECTEUR PROFESSIONNEL

s ol

NOM DU STAGIAIRE (facultatif)

Yo" ARt @ AT

STRUCTURE (facultatif)

Ceutha got‘.edﬁj oi/D’r\:‘*S.

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE




.y uniformation

~ EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA
Intitulé e ta farmmation REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION
Nom de I’Organisme de Formation COMPTOIR DES RH
Nom du formateur
Date(s) de la session du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023
Lieu 64100 BAYONNE
Emploi occupé

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ?

UM Enswn oA -

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échelle de 0 & 3
0 1 2 3

PAS DU TOUT PAS VRAIMENT oul PLUTOT TOUT A FAIT

A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION

0 1 2 3

1-ladurée ! ?)

2 - Le rythme de la formation

3 - Les supports pédagogiques utilisés %

4 - La composition du groupe @

Commentaires
B. LE CONTENU DE LA FORMATION
0 1 3

5 - La réalisation du programme pédagogique prévu

6 - Les objectifs du programme ont-ils été atteints ?

7 - La réponse a vos attentes

8 - L'équilibre entre la théorie et la pratigue

9 - L'utilité de cette formation sur votre poste de travail

HRPIQ-




Commentaires

C. ANIMATION DE LA FORMATION

10 - La qualité des échanges entre participants

11 - La demarche pédagogique et la qualité de I'animation

12 - La clarté des explications

D E)..

Commentaires

D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION

12 - La qualité de I'accueil

13 - Les locaux (espace, aménagements)

14 - Le matériel et les éguipements utilisés

i

15 - ’hébergement (uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)

Commentaires

E. APPRECIATION GENERALE : 8tes-vous satisfait de cette formation ?

Ce qui vous a le plus intéressé dans la formation :

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :




P
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EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

Intitulé de la formation

REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION

LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA

Nom de I’Organisme de Formation

COMPTOIR DES RH

Nom du formateur

Nieckos EICAUES

Date(s) de la session

du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023

Lieu

64100 BAYONNE

Emploi occupé

D ReAiice

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ?

PCU QW\Q,\\

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échellede 0a 3
0 1 2 3
PAS DU TOUT PAS VRAIMENT oul PLUTOT TOUT A FAIT

A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION

0 1 2 3
1-La durée X
2 - Le rythme de la formation X0
3 - Les supports pédagogiques utilisés Pay
4 - La composition du groupe So

Commentaires

{owma) e qut = devie doe o As Ao DALY c\\,w?\ o Sl o
C)—P‘i)‘\c‘

S
\

IeoX.oN - H\J\(\ ‘.a\\e\m&c\(\} Nauh t&o? o (‘hw. oien

r.\ci\.;)\ (.L 'S\L\k’.\ . Eic\'\( As \X‘S\Q '

B. LE CONTENU DE LA FORMATION

- La réalisation du programme pédagogique prévu

- Les objectifs du programme ont-ils été atteints ?

- L'équilibre entre la théorie et la pratique

X\ s (o |

5
6
7 - La réponse a vos attentes
8
9

- 'utilité de cette formation sur votre poste de travail




Commentaires

C. 'ANIMATION DE LA FORMATION

F. APPRECIATION GENERALE : 8tes-vous satisfait de cette formation ?

2 3
10 - La qualité des échanges entre participants %
11 - La démarche pédagogique et |a qualité de I'animation Ao
12 - La clarté des explications b
Commentaires
D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION
2 3
12 - La qualité de I'accueil 'S
13 - Les locaux (espace, aménagements) o
14 - Le matériel et les éguipements utilisés Pe
15 - L'hébergement (uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)
Commentaires
2 3
,z\":\

Ce qui vous a e plus intéressé dans la formation : {
= i "C\-J\'\\\cu\ 206 BOu g ;Q\w_ A ’R)\’

- lavde dwo Uoo0) ooV es oux Asfferetves c(u@-?\\‘@(ﬁ

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :




Ce stage vous sera-t-il utile a votre retour dans 'entreprise ?

A

Que retenez-vous de cette formation ?

C\\U: \ Yy o c\u \:L&\BC\--\ Lk QC» g\:\(\;.g\\_

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

: (C“\(‘W;\ SN Dok &\(C.\ (&Oﬁ(\‘?\‘(;\\_?‘n .

Dans quels délais ? QQ CS&- &(\\\)L& .

VOTRE BRANCHE OU R,
SECTEUR PROFESSIONNEL \'{*\\ QUL "\
NOM DU STAGIAIRE (facultatif) QC RUS AN
STRUCTURE (facultatif) T\( £ L \
vDve oy flcl\'
I

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE
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* EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA

latitubl e Ia Sormation REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION
Nom de I'Organisme de Formation COMPTOIR DES RH

Nom du formateur

Date(s) de la session du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023

Lieu 64100 BAYONNE

Emploi occupé

Comment avez-vous eu connaissance de cette formation ?

Com M el orn pot pincis (-

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échelle de 0 & 3

Y 1

2

3

PAS DU TOUT PAS VRAIMENT

oui PLUTOT

TOUT A FAIT

A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION

- La durée

1
2 - Le rythme de la formation
3 - Les supports pédagogiques utilisés

4 - La composition du groupe

Commentaires

B. LE CONTENU DE LA FORMATION

5 - La réalisation du programme pédagogique prévu

6 - Les objectifs du programme ont-ils été atteints ?

7 - La réponse a vos attentes

8 - L'équilibre entre la théorie et |a pratique

9 - L'utilité de cette formation sur votre poste de travail




Commentaires

C. L'ANIMATION DE LA FORMATION

10 - La qualité des échanges entre participants

11 - La démarche pédagogique et la qualité de I'animation

12 - La clarté des explications

Ak (A

Commentaires

D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION

12 - La qualité de 'accueil

13 - Les locaux (espace, aménagements)

14 - Le matériel et les équipements utilisés

XA -

15 - Uhébergement (uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)

Commentaires

F. APPRECIATION GENERALE : 8tes-vous satisfait de cette formation ?

Ce qui vous a le plus intéressé dans la formation :

A e A Hgfm'f’wo A W 6546&4%_

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :




Ce stage vous sera-t-il utile & votre retour dans I'entreprise ?

. M%QW{h&f'ﬂ.me. [ml//’ @un (4 (ulabyie)
e boist” S (o chagpa b C@z:b«f, e G HAllet i
,uufnm/ y uw;-w/) c'/[[“l/) 73 K'/-qua cl%f»-q&fr;.a //“d&(hg /70&3;(3

Que retenez-vous de cette formation ? Y 4771~
. é&/\f'utﬁwi swr Culgacs Cugpdn At (e -
(A 7%«1{ G~ Lt €l bamvanaet «f i €&Z&a¢w
eu (= o b cdpaen G -

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

Dans quels délais ?

VOTRE BRANCHE OU -
SECTEUR PROFESSIONNEL Pﬂ“ G Z;‘t;,[ﬂm (7

NOM DU STAGIAIRE (facultatif)

STRUCTURE (facultatif)

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE
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\y uniformation

_ EVALUATION DE FIN DE FORMATION PAR LE STAGIAIRE

[ntitalé di la formation LA FICHE DE POSTE, OUTIL RH INCONTOURNABLE : BIEN LA
REDIGER POUR OPTIMISER SON UTILISATION

Nom de I’Organisme de Formation COMPTOIR DES RH

Nom du formateur

Date(s) de la session du 29 novembre 2023 au 29 novembre 2023

Lieu 64100 BAYONNE

Emploi occupé

Comment avez-vaus eu connaissance de cette formation ?
- B

Pour chacun des items, indiquez votre degré de satisfaction sur une échelle de 0 a 3
0 1 2 3
PAS DU TOUT PAS VRAIMENT oul PLUTOT TOUT A FAIT

A. LE DEROULEMENT DE LA FORMATION

0 1 2 3
1- La durée x
2 - Le rythme de la formation ><
3 - Les supports pédagogiques utilisés 7(
4 - La composition du groupe <

C%‘n:nj’m%\s\.\hie X \m-\. %\.\mh 0-"5(- ) Cok\(w_\{ %\ L \B\(O\(JN'\\':IO =
(}'{ cm\.'ck&, k)&m - ().,\refp c;,_\m.;\(,s de \‘I\‘(Luo;?

B. LE CONTENU DE LA FORMATION

5 - La réalisation du programme pédagogique prévu

6 - Les objectifs du programme ont-ils été atteints ? o

7 - La réponse a vos attentes

8 - L'équilibre entre la théorie et la pratique

9 - L'utilité de cette formation sur votre poste de travail

XIXX] [




Commentaires

\aeo\le&;wu qo»}\u\h\g\c\\au\B \_

C. L'ANIMATION DE LA FORMATION

10 - La qualité des échanges entre participants

11 - La démarche pédagogique et la qualité de I'animation

W SE

12 - La clarté des explications

Commentaires

Uw Now gc&)&\w‘u QH&\L- Qﬂm EL\{NXQ {&ia L\dﬁ-kx\ows de kﬂ_f-\;_'w;.vq

D. L’ORGANISATION MATERIELLE DE LA FORMATION

12 - La qualité de I'accueil

13 - Les locaux (espace, aménagements)

14 - Le matériel et les éguipements utilisés

T X e

15 - U'hébergement (uniquement pour les formations se déroulant dans les Villages Vacances)

] ]
Commentaires f—\ufm \\ov\ &CCLQ:( %\/\ Q.x .’b\»\&z_}u’\e 5

E. APPRECIATION GENERALE : étes-vous satisfait de cette formation ? e

Ce qui vous a le plus intéressé dans la formation : . i ¥ Lm
L’q,“otfemkk o Qa_ \;(Lo\QJKL (\-A-k \?}v\m\-\ l EL &;}\ e g
\
Qe \9&0:&10 s .

Ce qui vous a le moins intéressé dans la formation :

/




Ce stage vous sera-t-il utile @ votre retour dans I'entreprise ?

%‘e “ R -

Que retenez-vous de cette formatfon ?

e e de S

Mne.c,v- \(b\@\"-— <

\(ﬁ_\*\&\&-ﬂ— Om mu\dﬁm&‘, a Qa.
\.5»1 Qushaﬁ,qm& Qf \‘\\\QLNMJ‘ Q} Qo

Quelle (s) autre (s) formation (s) aimeriez-vous suivre ?

E \\l\uz S ow\vw'-Q&
b \o\._\,\‘-‘-o \_,_Q\JN o-~um

Dans quels délais ?

VOTRE BRANCHE OU o €

SECTEUR PROFESSIONNE. Pe. S “%k =

NOM DU STAGIAIRE (facultatif) LBt QS\—:{-&

STRUCTURE (facuitatif) Qs%g&:o w Oade de N _ %L\%} e
- |

UNIFORMATION VOUS REMERCIE
D’AVOIR BIEN VOULU REPONDRE A CE QUESTIONNAIRE
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