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referentregional.paca@gmail.com

De: Isabelle Duchenne <isabelle.duchenne@acepp.asso.fr>
Envoyé: jeudi 19 janvier 2023 09:20
À: creche la ribambelle; leï caganis; MAC p'tits loups de Longchamp; Marion 

LATUILLIERE; simonetta meloni 13; Vanessa De macedo Les ruches; L'Atelier 
Berlingot; Ute MALLET

Cc: 'Referent Regional PACA CPNEF'
Objet: Réunion collectif ACEPP 13 - jeudi 9 février ds les locaux de l'espace collaboratif des 

RUCHES 28 Boulevard national 

Hello à toutes   
Une super année à toutes ! 
On se retrouve le jeudi 9 février 2023 pour une réunion du collectif ACEPP 13 dans les locaux de l’espace 
collaboratif des ruches -  28 Bd National, 13001 Marseille (ça nous rappellera le bon temps  celui d’avant les années 
COVID ! ) Horaires : 9h30 à 16H30 
 
Nous serons ravies d’accueillir pour la matinée la référente en région de la CPNEF Sophie NALLET en 
remplacement  de Catherine Milleliri partie en retraite  
 
Ordre du jour : 9h30 – 13 H00 + déjeuner en commun    

  On se donne des nouvelles : l’actualité de vos structures !  
 Les chantiersPE au niveau national : NORMA – COG –CNAF Comité de filière PE, la réforme de la 

classification etc  
 Campagne  mobilisons-nous pour la PE lancée par l’ACEPP 
 L’actualité de Sophie sur les travaux emploi formation à un niveau régional  
 Vos questions sur les futurs dispositifs de formation 2023 : Vous avez reçu le mail de Sophie pour la réunion 

UNIFORMATION/ CPNEF le 10 février  
 Les points sur lesquels vous souhaitez travailler en 2023  
 Vos besoins en formation  

Et toutes les questions que vous souhaitez aborder ensemble …N’hésitez pas à proposer  des sujets  
 
14h00 – 16h30  
L’après-midi nous continuerons un travail démarré avec Marion (la friche) , Marjorie  (Les ptits loups) et Marion (lei 
Caganis ) sur un programme de formation co construit ensemble pour renforcer les compétences des salariés peu ou 
pas qualifiés ds nos structures . Nous souhaiterions à terme mettre en place un parcours de formation pour les CAP / 
voir AP / non diplômes etc… 
Ce travail nous permet aussi de penser à des actions d’accompagnement que vous pourriez mettre en place en 
intra auprès de vos équipes  
Vous êtes toutes conviées à venir partager ce travail et le poursuivre avec nous ! 
 
Merci à chacune d’entre vous de nous confirmer votre présence à cette réunion  
 
Je vous souhaite une très bonne journée  
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De : Isabelle Duchenne <isabelle.duchenne@acepp.asso.fr>  
Envoyé : jeudi 3 novembre 2022 12:10 
À : creche la ribambelle <crechelaribambelle13@gmail.com>; leï caganis <lei.caganis@free.fr>; MAC p'tits loups de 
Longchamp <creche.longchamp@gmail.com>; Marion LATUILLIERE (mlatuilliere@lafriche.org) 
<mlatuilliere@lafriche.org>; simonetta meloni 13 <ruche.gestion@gmail.com>; Vanessa De macedo Les ruches 
<laruche.microcreche@gmail.com>; L'Atelier Berlingot <contact@latelierberlingot.com>; Ute MALLET 
<ute.mallet@halte-garderie-marseille.fr> 
Objet : diverses infos et retenez la date du 9 février 2023; réunion collectif acepp 13 Marseille 
 
Hello à tous  
J’ai mis à jour le padlet NORMA (tous les documents sont mis à jour au fur et à mesure de l’actualité)  avec le dernier 
document que nous avons créé pour les crèches qui souhaitent travailler sur le protocole maltraitance (en pièce 
jointe aussi) : c’est un document créé par un groupe de travail au sein de l’ACEPP et coordonné par ma collègue 
Céline Robert , responsable pédagogique au sein de l’ACEPP . N’hésitez pas à la consulter et à poser des questions à 
Céline si besoin : son mail Céline Robert celine.robert@acepp.asso.fr 
https://padlet.com/ACEPPNationale/norma_acepp_13 
 
Juste pour vous prévenir aussi de réserver la date du 9 février 2023  pour une réunion du 
collectif ACEPP 13 (lieu à confirmer)  
Nous ferons un point ds la matinée sur : 

 L’actualité PE au niveau national : NORMA – COG –CNAF Comité de filière PE etc..etc.. 
 Vos questions sur les futurs dispositifs de formation 2023 (vous devriez avoir des infos en décembre  )  
 Les points sur lesquels vous souhaitez travailler en 2023  
 Vos besoins en formation  

Et toutes les questions que vous souhaitez aborder ensemble …N’hésitez pas à proposer  des sujets  
 
L’après-midi nous continuerons un travail démarré avec Marion (la friche) , Marjorie  (Les ptits loups) et Marion (lei 
Caganis ) sur un programme de formation co construit ensemble pour renforcer les compétences des salariés peu ou 
pas qualifiés ds nos structures . Nous souhaiterions à terme mettre en place un parcours de formation pour les CAP / 
voir AP / non diplômes etc… 
Ce travail nous permet aussi de penser à des actions d’accompagnement que vous pourriez mettre en place en intra 
auprès de vos équipes  
Vous êtes toutes conviées à venir partager ce travail et le poursuivre avec nous ! 
 
Je reste à votre disposition pour toute question  

 
 


