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Le contexte de la filiere

 Problématiques d’emplois avérées: Métiers en tension
 Pas d’acces a la formation en IFAP

 Un souhait des salariés d’évoluer dans leur métier et de se
diplomer

 Un souhait des responsables des structures de
professionnaliser leurs salariées

* Une expérience professionnelle qui ne permet l'obtention
la validation complete du DEAP via la VAE ﬁl
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Devenir Auxiliaire de puériculture

* Objectif : Obtenir un dipldme de niveau supérieur permettant
une évolution professionnelle

 Pour obtenir le DE Auxiliaire de puériculture, deux options :

 Entrer en IFAP sur 18 mois en alternance employeurs,
stages, institut (dispenses éventuelles)

 Mobiliser la VAE (avec ses limites)
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Formation Théorique

D’Avril 24
A
STAGE - Formation Individualisée en situation de travail (milieu médical) i Avril 25

2j/mois de

. . . _ regroupement
Ecrits professionnels (Livret 2 — VAE) — Accompagnement collectif &

4 semaines de
stages

Ecrits professionnels (Livret 2 — VAE) — Accompagnement individuel
Pour 12

stagiaires

Préparation du jury
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Accompagner les salariés dans un parcours de VAE et le
sécuriser avec :

 Des modules de formation de remise a niveau en amont de
la VAE
 Remise a niveau sur les éléments essentiels du
référentiel DE AP en lien avec lI'expérience
professionnelle
 Formation sur les éléments non mis en pratique en
creche (sanitaire, transmissions..)

* Accompagnement VAE D
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La VAE est un droit individuel qui permet de faire reconnaitre une partie de votre
expériences afin de valider un dipléme

Ouvert a toute personne ayant exercée au moins 1 an une activité attestée (y
compris les stages en entreprise) quelgque soit son age, son statut

La Démarche : constitution de 2 Livrets et un entretien jury :

Livret 1 : Dossier qui retrace I'ensemble de vos expériences permettant
de statuer sur la faisabilité de votre projet VAE au regard du référentiel
DEAP.

Livret 2 : A partir de votre expérience terrain constituer et rédiger votre
dossier en lien avec le référentiel.

Entretien avec un jury composé de professionnels et d'enseignement du
dipléme
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L’accompagnement VAE - Livret 2

30 heures y compris préparation a l'oral (posture, gestion du stress...)

. Dont Accompagnement collectif : 20 heures — Session de
regroupement de 2 heures — soit 10 regroupements — soit 1 par
mois pour un groupe de 6 personnes

. Dont Accompagnement individuel : 10 heures — rythme
d’accompagnement en fonction du candidat
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Consolidation de I'expérience -

* Analyser les situations de I'enfant dans son environnement

 Les soins de la vie quotidienne

 Elaborer et mettre en ceuvre des activités d’eveil, de loisirs

e Etablir une communication adaptée en interne et vis-a-vis des
famille

* Maitriser les notions d’hygiene et d’entretien des locaux

* Prévention des risques
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Compléter son expérience :

e Définir le métier et sa place

* Evaluer I'état clinique de I'enfant

e Etablir une communication adaptée en interne et vis-a-vis des
famille

 Maitriser les éléments autour de la naissance

 Mettre en ceuvre les soins adaptés

* Maitriser les notions d’hygiene et d’entretien des locaux

 Appréhender I'environnement des soins palliatifs

 Prévention des risques

* Le tutorat

 Appréhender les missions dans le systeme de santé publique @l
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* Lesregles de rédaction d’un écrit professionnel

* Attestation de formation aux gestes et soins d’'urgences
(AFGSU)

e Démarche de recherche de stage
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" Objectifs
= Consolider I'expérience professionnel

= Répondre aux exigences du référentiel AP
= Mettre en ceuvre des soins adaptés a I'état clinique de I'enfant

= Etablir une communication adaptée pour informer et accompagner la pers
et son entourage (relation avec les parents)

= Travailler en équipe pluridisciplinaire (assurer la continuité et la tracabilité des
soins et des activités)

= 2 périodes de 15 jours avec souplesse de planification

= Accompagnement a la recherche de structure d’accueil

S
-3
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Le financement

" Demande de prise en charge aupres de la CPNEF Alisfa
via le dispositif « Accompagnement collectif
renforcée »

= Colts pédagogiques (formation théorique
accompagnement VAE)

" Rémunération sur les temps de formation (pratique et
théorique)

®" Frais annexes

" Frais de dossier ou jury s’il y a lieu W
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L’organisation

= Avril 2023

" Dispositif sur une année

" 148 heures de formation
= 2 jours par mois en centre

" Accompagnement VAE 2 heures par mois en collectif +
temps individuels

" 4 semaines de stage en milieu sanitaire (En 2 périodes)
= Sur le plateau de I'lFAP Eraudiére D]
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Le rétro planning

= Demande du Livret 1 en autonomie en amont de |
formation avant la fin d’année 2023

" |nscription a la formation une fois la démarche effectuée

= Début accompagnement Livret 2 des le début de |
formation

9]
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Les pré requis

" Avoir pris connaissance du référentiel DE AP
https://sante.gouv.fr/IMG/pdf/10 juin 2021 - vf annexe ii referentiel certification ap.pdf

e Etre salarié.e d’une structure de la branche ALI

" Avoir 1 année minimum d’expérience en petite enfance

= Etre titulaire du CAP Accompagnement Educatif Petit
Enfance ou Petite Enfance

= Avoir obtenu sa recevabilité au livret 1


https://sante.gouv.fr/IMG/pdf/10_juin_2021_-_vf_annexe_ii_referentiel_certification_ap.pdf
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Modalités de demande de recevabilité VAE:
lere étape de la VAE : complétude du livret 1

= https://vae.asp-public.fr/vaeinfo/deap-
telechargements

= Eléments a renseigner :
= Certification souhaitée : DEAP,

= Etat civil,
= Niveau de formation/les diplémes obtenus,

= Justifier de 1607h d’expérience en rapport direct avec le référentiel de diplome visé

=  Attestation d’activités salariées

9]
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Epulnt La référence formation Fmplo Formation DEMANDE DE RECEVABILITE A LA VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPERIENCE

Code de I'éducation art. R335-5 a R335-11
LIRE ATTENTIVEMENT LA NOTICE AVANT DE REMPLIR CE FORMULAIRE.
Vous y trouverez les définitions des informations d dées, les listes de codes nécessaires pour renseigner les rubriques, la liste des piéces
justificatives a joindre au présent formulaire pour envoyer un dossier complet.
DATEZ ET SIGNEZ LA DECLARATION SUR L'HONNEUR (RUBRIQUE 6)
sauf si l'autorité responsable de la certification vous propose une téléprocédure.

RUBRIQUE 1 : Nature de la demande
1ere demande: [] Renouvellement: O Prolongation : O

RUBRIQUE 2 : Certification professionnelle que vous souhaitez obtenir

Nature, intitulé complet et niveau de la certification Autorité responsable de la certification

RUBRIQUE 3 : Etat civil/Situation du candidat

Nom de naissance :
(c'est le nom qui figure sur votre acte de naissance)

Nom d'usage :
(s'ily a lieu)

Prénom(s) :
(dans l'ordre de I'état civil)

Date de naissance Sexe : Féminin []  Masculin [] Commune de naissance :
Département

ou collectivité Pays de

outre-mer de Naissance :

naissance

Nationalité : Frangaise [J Ressortissant de I'UE, EEE [] Autre (1

Adresse
N° de la voie Type de voie (rue, avenue) Nom de la voie

Code Postal : Commune : Pays :
Tél. domicile : Tél. portable:
Courriel :

Vous étes actuellement :

1. En situation d'emploi a

2. En inactivité O

3. En recherche d'emploi (] Inscrit & Péle emploi :  Oui [] Non[] Depuis :

Etes-vous indemnisé(e) : 1 - au titre de l'assurance chomage (Allocation de retour a femploi) Ouil] ~ Non[J

2 - au titre du régime spécifique d'assurance chémage des ouill Nond
intermittents du spectacle
Etes-vous allocataire de minima sociaux :  Qui [] Non[J
4. Autres Volontaire : [0 Mandat électoral : [J m
~
E i I & i b= o ATADOCKE
Etes-vous reconnu travailleur handicapé : Oui] Non[J %

Page 1 sur4
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Pour chaque expérience en rapport avec le DEAP :
Statut (salarié, PMSMP, apprentissage...),
Intitulé de 'emploi, /
Coordonnées de la structure &
La famille professionnelle (T : services  aux particuliers, V : santé, 5
action sociale, culturelle et sportive), |
Dates début et de fin, la modalité de temps de travail, durée,
les Activités réalisées
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lere étape de la VAE : complétude du livret 1
Pieces a fournir :

Déclaration sur I’honneur

Attestation d’activités salariés a remplir par 'employeur ou bulletins
de salaires,

Copie/scan carte d’identité

Copie/scan diplome(s) obtenu(s)
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Modallités inscriptions formation /

" Viale lien Yparéo

https://ypareo.gretad4.ac-
nantes.fr/netypareo/index.php/preinscription/

= Diplome
= Carte identité
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https://ypareo.greta44.ac-nantes.fr/netypareo/index.php/preinscription/
https://ypareo.greta44.ac-nantes.fr/netypareo/index.php/preinscription/

. i
REPUBLIQUE \4 ‘ |‘j \l
FRANCAISE "':GRE_!A ' EF
Liberté paritaire nationale
f"g:ltﬁm La référence formation @ Emploi Formation

Le Réseau GRETA-CFA
des Pays de la Loire

(QMayenne

d’infos sur

www.greta-cfa-paysdelaloire.fr
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