Transition Pro / Uniformation / ALISFA
=>» S. Guillais, H Reverdy
= RRPDL
=>» Transition Pro — Alice Baton Babski, Florian Fauchet « ref parcours formation » Loire
Atlantique Nord (Nantes et Blain, Ancenis) + ref handicap et insertion, LEGAY
Sandrine ref parcours formation 53

Transition pro : 10 RPF en tout // 5 référents parcours formation en 44, puis 1 par dpt :
accompagnement en montage de dossier pour demande de formation & optimisation du
dossier.

Existence partenariat OPCO ? oui, assurer et viabiliser les parcours / prioriser les parcours
sur les métiers en tension.

Pbq rencontrée sur le terrain : Formation avec un partie théorique et stage sans durée de
stage.

Pour prise en charge de transition, comme pas élément précis dans le ref de certification ;
Durée stage prise en compte = 30% de la théorie.

Prise en charge de 1.200h (soit 1 an de formation)

Le bénéficiaire se retrouve avec un RAC équivalent au > des 30% du durée théorique en
pratique.

Partie théorique : environ 600
Environ 600h ou + pratique

20 demandes par an en PDL, dont sport.



