Organisation des wébinaires contrats en alternance du 28 mai 2021 — Document de travail V4 (27 mai)

Animation fil rouge des 2 séminaires : Christophe Nouhaud (CN)
Supervision technique des 2 visios : Emilie Chouteau (EC)
Un seul diaporama support pour chaque séminaire.

Wébinaire 1 : « Les contrats en alternance a quoi ¢a sert, comment ¢a marche »,

Wébinaire 2 : « Accompagner le salarié alternant vers la qualification,
sécuriser I'emploi et le pérenniser »,

Horaires Contenus Intervenants Animation | Horaire Contenus Intervenants | Animation
10h Mot de bienvenue, présentation du Ch Nouhaud 14h Mot de bienvenue,... Idem que le Ch Nouhaud
déroulé du wébinaire, regles techniques matin
Annonce de I'enregistrement audio et
vidéo
10h05 Introduction : les enjeux de I'alternance, | Branches : Pierre Roussel 14h05 Introduction. Idem que le matin Idem que le
Branches : I’entreprise apprenante et Hervé Figoni matin
Drajes : enjeux qualif et insertion Région : Ch. Nouhaud
Région : Enjeu emploi DRAIJES : Céline Desson
10h15 C.Apprent/C.Pro, les questions Bertrand Queyroi (AFDAS) | Invitationa | 14h10 Présentation des évolutions Idem que le
réglementaires : publics, durée, et Laurent Chaix poser les découlant de la loi de 2019 matin
rémunération, recrutement, (Uniformation) guestions + le contrat pro expérimental.
accompagnement des employeurs par écrit
Les nouveautés réglementaires Questions classées au CN + Axelle | 14h20 Emergence des préoccupations et | Présentation technique :
cours de la séquence I(i”bjf:t';CtiO” de des questions des participants Le Emilie.
10h35 Questions / réponses (a partir des Questions posées par CN | CN + Axelle public es't reparti en sous-groupes un anlmat'eur il
. . L . automatiquement par ZOOM. groupe : Pierre Roussel,
questions posées par écrit par les et Axelle (en fonction de . 0
sardpEE dans Zoor)] I'objet) 3 sous-groupes envisages. Céline Desson, Lauren,t C
+ 1 rapporteur : Hervé
L’animateur procede a un tour de Figoni, Axelle V, Christophe
table au sein de son groupe N
Classement des questions a I'aide d’un outil en ligne partagé par
les rapporteurs et animateurs des 3 ou 4 groupes
https://framemo.org/WEBINAIRE ALTERNANCE
Chaque animateur et rapporteur reste connecté sur I'outil
framemo
10h50 Atelier 1 (en pléniere) : Comment Témoins : Christelle Petit, | CN et 14h35 Retour en pléniéere. Présentation Les Christophe.



https://framemo.org/WEBINAIRE_ALTERNANCE

monter un projet de création de poste ? directrice du centre social | Céline par chaque rapporteur des rapporteurs :
Comment cela s’est passé ? la plus-value pour la Le Puzzle de Mérignac desson questions et classement en 3 Hervé,Axelle
structure ? tutorat zaccompagnent , . .
thématiques. Christophe.
11h05 Questions/réponses en direct Questions posées en Annonce 14h40 Thématique 1 (pléniére) : Hervé Figoni | Pierre
direct : les participants de la regle accompagnement de I'alternant Roussel
signalent qu’ils veulent par EC vers la qualification (I'entreprise
intervenir dans le chat. Animation apprenante)
Les animateurs leur CN
donnent la parole dans
I'ordre.
11h15 Atelier 2 (en pléniéere) La fonction Témoins : Dimitri CN et 15h05 Thématique 2 (pléniere) : Alain Axelle
employeur, le role des GE dans MAINGUY (PSL) Céline Sécurisation technique, DELMAS
I'accompagnement des employeurs Desson administrative et financiére (CFA MFR
La mutualisation,... Pontonx)
11h30 Questions/réponses Idem séquence idem 15h30 Thématique 3 (pléniére) : Jacques Bertrand et
précédente pérennisation de I'emploi FERSING (ES | Céline
La
Rochefoucau
Id), Aurélie
MILHé (Ligue
de HB)
11h40 Atelier 3 (en pléniére) L'intégration de Témoins : Hervé Figoni CN et 15h55 Présentation de I'offre Laurent +
I'alternant et le projet de la structure, la (Centre de loisirs) + Alicia | Céline d’accompagnement des OPCO, Bertrand
formation de I'alternant et la relation JAUFFRY apprentie BP Desson
avec OF/CFA leps LTP
Articulation entre les deux temps : Centre
de formation et temps en entreprise
11h55 Questions/réponses Idem séquence Idem
précédente
12h05 Conclusions A trois voix : 16h10 Conclusions A trois voix : Branches/
Ressources disponibles,...etc. Branches/DRAJES/Région DRAJES/ Région
12h15 Fin du wébinaire / remerciements CN 16h15 Fin du wébinaire/remerciements CN

Rappel disponibilité OPCO, syndicats
d’employeurs, tétes de réseau, pouvoirs
public,...

Coordonnées des animateurs / intervenants et des membres du groupe de travail.




Pierre ROUSSEL — DR Héxopée - roussel.pierre@wanadoo.fr

Hervé FIGONI Directeur OMAIJE (AIGREFEUILLE D'AUNIS 17) Tél : 06 42 64 88 81 herve.figoni@omaje.com

Alicia JAUFFRY, apprentie a OMAIJE, cursus BP JEPS LTP
Alain DELMAS (CFA MFR Pontonx/s/Adour, 40) alain.delmas@mfr.asso.fr

Christelle PETIT, directrice du centre social, Le Puzzle (Mérignac, 33).
Aurélie MILHE (Ligue de HB)

Jacques FERSING (Etoile Sportive, La Rochefoucauld, Gym),

Axelle VILLENEUVE rr.aquitaine@gmail.com 06 80 00 01 46

Emilie CHOUTEAU rr.poitoucharentes@gmail.com 06.13.94.24.99

Céline RODIER, PSL celine.rodier@profession-sport-loisirs.fr 06 84 12 44 83

Dimitri MAINGUY (PSL) dimitri.mainguy@profession-sport-loisirs.fr

Céline DESSON, DRAIJES Limoges 06.99.19.17.42 celine.desson@jscs.gouv.fr

Bertrand QUEYROI, AFDAS b.queyroi@afdas.com

Laurent CHAIX, UNIFORMATION Ichaix@uniformation.fr

Fabrice BIRON CROS NA fabrice.biron@wanadoo.fr

Stéphanie POUJADE CROS NA stephanie.poujade@cros-nouvelle-aquitaine.org 06 61 02 55 24

Christophe NOUHAUD, Région NA christophe.nouhaud@nouvelle-aquitaine.fr 06.45.46.74.94
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